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Cités et Gouvernements Locaux Unis d’Afrique
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United Cities and Local Governments of Africa

LE BUREAU REGIONAL D’AFRIQUE OCCIDENTALE (WARO) DE CITES ET GOUVERNEMENTS LOCAUX UNIS
D’AFRIQUE (CGLUA) CHERCHE 2 FONCTIONNAIRES TECHNIQUES ARIAL

Pour la mise en ceuvre du projet sur le soutien et le renforcement des associations de gouvernements locaux a I'échelle
nationale et régionale de la région ACP — Afrique, Caraibes et pacifique — (ARIAL), le bureau régional d’Afrique
occidentale (WARO) cherche actuellement 2 fonctionnaires techniques. Pour en savoir plus sur le programme ARIAL :
www.arial-programme.eu

1.

FONCTIONNAIRE TECHNIQUE SENIOR DU PROJET ARIAL, A PLEIN TEMPS

Responsabilités clés :

Développement de matériel de formation sur les opportunités de développement et les besoins en
développement des gouvernements locaux

Aide a I'entrainement aux techniques de plaidoyer et de lobbying des fonctionnaires techniques et politiques
des Associations de Gouvernements locaux dans la région

Etablissement de vues d’ensemble des besoins prioritaires en développement et des opportunités de
développement des gouvernements locaux

Soutien de la collecte par les Associations de Gouvernements locaux de données émanant des gouvernements
locaux sur leurs besoins en développement

Soutien de I'identification par les Associations de Gouvernements locaux d'opportunités dans leur pays
Ebauche de stratégies de communication et de politiques spécialement ciblées sur le réle a jouer par WARO et
les Associations de Gouvernements locaux en matiere de lobbying et de plaidoyer

Mise en ceuvre de la stratégie de communication et de politiques de WARO ; par exemple, a travers la
formulation de prises de positions écrites et d’un plan d’action

Surveillance et évaluation d'activités des Associations de Gouvernements locaux ayant un rapport avec le
lobbying et le plaidoyer

Rapports financiers au consortium ARIAL ; faire en sorte que les délais soient respectés et que les instructions
soient suivies conformément au contrat (cf. manuel financier et administratif)

Le fonctionnaire technique senior doit avoir les qualifications suivantes :
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Dipléme universitaire dans un domaine pertinent

Compétences analytiques prouvées

Au moins 5 ans d’expérience des gouvernements locaux dans la région d’Afrique occidentale

De I'expérience de la gestion de projets, de préférence de projets subventionnés par I'Union européenne
Compétences de gestion financiere et, de préférence, expérience des exigences relatives a I'établissement de
rapports dans le cadre des projets de I'Union européenne

Bonne compétences en francais ; une bonne connaissance de I'anglais est un atout

Il doit étre disposé a voyager dans la région
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2. FONCTIONNAIRE TECHNIQUE JUNIOR DU PROJET ARIAL, A PLEIN TEMPS
Le fonctionnaire technique junior soutiendra le fonctionnaire technique senior dans ses responsabilités clés

Le fonctionnaire technique junior doit avoir les qualifications suivantes :

- Dipléme universitaire dans un domaine pertinent

- Compétences analytiques prouvées

- Expérience des gouvernements locaux dans la région d'Afrique occidentale

- Expérience de la gestion de projets et la connaissance de la gestion financiere sont un atout
- Bonne compétences en francais ; une bonne connaissance de I'anglais est un atout

Les ressortissants de la région d'Afrique occidentale, en particulier les femmes et ceux appartenant a des minorités,
sont encouragés a poser leur candidature.

DATE LIMITE DE CANDIDATURE

Les candidats intéressés sont invités a poser leur candidature jusqu’au 09 septembre 2011. La candidature doit
étre posée par voie électronique a I'adresse suivante :

Juliet Mekone Tataw : jmekone@yahoo.com ; Gestionnaire Programme ARIAL

Partenariat pour le Développement Municipal (PDM)

Toutes les candidatures doivent étre également envoyées en copie a :
Anne-Lies.Risseeuw@VNG.NL; Coordinatrice Programme ARIAL
VNG International (VNGi)
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